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DETERMINA LIQUIDAZIONE COMPENSI PERSONALE ESTERNO

CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO
PNRR M4C1 - Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’ offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4. “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e
il contrasto alla dispersione scolastica
D.M. 2 febbraio 2024, n. 19
CUP: F24D21000630006 CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-50482

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla
dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado
e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — NextGeneration EU”;
VISTE le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero
dell’istruzione e del merito relative agli "Interventi di tutoraggio e formazione
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica™ prot. n. 58542 del 17 aprile 2024,

VISTO il progetto “Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 19/2024)” inoltrato in data 25/09/2024 attraverso la piattaforma
FUTURA,;

VISTO I’accordo di concessione del 25/09/2024, firmato dal Dirigente Scolastico in

qualita di responsabile legale dell’Istituto Comprensivo di Carapelle, dall’unita
di missione del PNRR e dal Ministero dell’Istruzione;
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VISTO

che in attuazione del Piano 1.4 D.M. 19/2024, finanziato dall’Unione Europea, a
questo istituto ¢ stato assegnato un finanziamento di € 114.276,01;

VISTA

La delibera del C.I. del 05/12/2024;

CONSIDERATO

che, ai sensi dell’art.10, comma 5 del D.I. n.129/2018, competono al Dirigente
Scolastico le variazioni al Programma Annuale, conseguenti ad entrate
finalizzate,

CONSIDERATA

la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (0o una codificaziot
contabile adeguata) e in- formalizzata per tutte le transazioni relative
progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTI I contratti di lavoro autonomo stipulati con il personale Esterno dopo adegua
procedura di selezione;
VERIFICATE le attivita svolte dal personale esterno come Esperti e Team per la prevenzione

della dispersione scolastica;

CONSIDERATA

I’azione legali intrapresa da un esperto esterno, senza previa comunicazione con
la scuola;

RITENUTO

per quanto sopra, di voler utilizzare tutto I’acconto ricevuto, aggiungendo un
anticipo di cassa, per pagare interamente i contratti di prestazione occasionale del
personale esterno, al fine di evitare qualsiasi ulteriore azione legale;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto:

DETERMINA

Per quanto riportato in premessa di liquidare le somme come di seguito indicate afferenti ’attivita
A03.34 — PNRR MA4C1 - Investimento 1.4. - D.M. 2 febbraio 2024, n. 19 - CODICE PROGETTO:

M4C111.4-2024-1322-P-50482:

Esperti esterni con contratto di lavoro Netto Irap 8,5% | Irpef 20% Totale

autonomo afferenti il percorso di | €25.940,12 | €2.434,80 | 6.065,08 € 34.440,00

mentoring e orientamento

Esperti esterni con contratto di lavoro Netto Irap 8,5% | Irpef 20% Totale

autonomo afferenti il percorso di| €10.484,78 | €1.114,02 | 2.621,20 € 14.220,00

potenziamento

Liquidazione compenso personale Netto Irap 8,5% | Irpef 20% Totale

esterno del Gruppo di lavoro per €777,14 € 82,57 194,29 € 1.054,00

attivita tecnica del team

Esperti esterni con contratto di lavoro Netto Irap 8,5% | Irpef 20% Totale

autonomo afferenti il percorso co- €8.121,14 €611,07 1.437,79 €10.170,00

curriculare

TOTALE COMPLESSIVO Esperti Esterni € 59.884,00
AUTORIZZA

il DSGA alla predisposizione delle tabelle di liquidazione e alla emissione dei mandati di
pagamento ai beneficiari e al versamento delle relative ritenute.

il DSGA ad effettuare una anticipazione di cassa per la liquidazione a saldo dei compensi, per un
importo complessivo di € 2.746,00, che sara imputato al progetto A03.34;

di pubblicare copia della presente determina sul sito web della scuola.

PASQUALE MORE,
20.02.2026
12:08:21

uTC

Il Dirigente Scolastico
Prof. Pasquale Morea

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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