a7, Conestere et "")'r{'('r:!;r'wm

“B laliadomani
e dvd O /?;‘)'r?r : £

AL RAECHAE Dt SER Sa e ST e

Finanziato
dallUnione europea
NeereneranonEU

; & )
Vaay )
- BTTUTO coMPRDiTvG "". % e
) CARAPELLE™

Ministero dell Istruzione e del Merito
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER A PUGLIA
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE(Mat. - Elem.-Med.)
Via Indipendenza 65 - 71041CARAPELLE (FG)
Codice Fiscale: 90015 20718 - Codice Meccanografico: FGIC822001 - Codice Univoco: UFSLF2

@istruzione.it: pec fgic:822001@Qec.istruzione.it ; tel. 0885799740

La/il sottoscritta/o Maffei Federica nata/o a ] il
o —_— .

o7 19 eresidente s _ Foggia in Via __Manfredonia km. 4 ;
Codice  Fiscale P v i " a in qualita (i
— e

personale esterno in  relazione allincarico  dj

Esperto nellambito de| progetto Piano Nazionale Dj Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione £ Ricerea

dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolasticq (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)- cup:
F24D21000630006- CODICE  PROGETTO: M4c1 11.4-2024-1322-p-5048>. Titolo  progetto: Superare
immaturitd  genitorigle e territorio ad alto rischio devianza per una efficace azione di contro la dispersione 2*

azione.- Tipologig attivita: Percorsi dj mentoring e orientamento

materia e che, laddove dovesse €mergere la non veridicity di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai
benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell'art. 75 de| d.P.R. n. 445 de| 28 dicembre 2000 e I"applicazione di
ognialtra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualit3, ai sensi e per gli effetti dj cuij agliartt. 46 e 47 de|
d.P.R. n. 445 de| 28 dicembre 2000,

53, del d.Igs. n. 165/2001;
ii. dinon trovarsij in situazioni di conflitto diinteressi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;



vi.

vil.

che esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia
tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sofi’rawenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

Foggia, 23/03/2025

IL DICHIARANTE

Allegato:

copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.



