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Nome
Indirizzo
Telefono

C.F.

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da—a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
Principali mansioni e responsabilita
Principali mansioni e responsabilita
Principali mansioni e responsabilita
Principali mansioni e responsabilita

Principali mansioni e responsabilita
Principali mansioni e responsabilita
Principali mansioni e responsabilita
Principali mansioni e responsabilita
Principali mansioni e responsabilita

Principali mansioni e responsabilita
Principali mansioni e responsabilita

Presidente Esami di stato 5

SCOPECE ILARIA PIA

ltaliana

5 GENNAIO 1981

Dal 1 settembre 2015 ad oggi
ISTITUTO COMPRENSIVO CARAPELLE SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO (FG)

STATALE

DOCENTE A TEMPO INDETERMINATO SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
DOCENTE DI LETTERE (A043)

Coordinatore di classe as. 2015/2016- 2016/2017- 2017/2018- 2018/2019-
2019/2020- 2020/2021- 2021/2022- 2022/2023- 2023/2024

Referente progetto di latino d'lstituto “Cogito ergo sum” a.s. 2015/2016- 2017/2018-
2018/2019- 2019/2020

Funzione Strumentale SUPPORTO AGLI STUDENTI (a.s. 2016/2017)

Funzione strumentale SUPPORTO AGLI STUDENTI COMPRESA CONTINUITA' ED
ORIENTAMENTO (a.s. 2017/2018)

2° Collaboratore del Dirigente Scolastico a.s. 2018/2019

2° Collaboratore del Dirigente Scolastico a.s. 2019/2020
2° Collahoratore del Dirigente Scolastico a.s. 2020/2021
1° Collaboratore Vicario del Dirigente Scolastico a.s. 2021/2022
1° Collaboratore Vicario del Dirigente Scolastico a.s. 2022/2023
1° Collaboratore Vicario del Dirigente Scolastico a.s. 2023/2024
1° Collaboratore Vicario del Dirigente Scolastico a.s. 2024/2025

Referente d'lstituto per le attivita di prevenzione e contrasto al bullismo e
cyberbullismo a.s. 2020/2021
Referente d'lstituto per le atfivita di prevenzione e contrasto al bullismo e
cyberbullismo a.s. 2021/2022

Referente scolastico per Covid-19 a,s. 2020/2021

Esami di stato | CIC|0 as. 2020/2021



Docente tutor per docenti neoassunti in ruolo a.s. 2022/2023
Presidente Esami di stato | ciclo a.s. 202372024

Progettista progetto Area a rischio "Scuola istruzioni per 'uso” a.s. 2018/2019
Coordinatore progetto Area a forte processo immigratoric “Scuola istruzioni per I'uso”
a.s. 2018/2019

Docente progetto Area a forte processo immigratorio “Scuola istruzioni per I'uso” a.s.
2018/2019

Docente  TUTOR INTERNO nellambito del Progetto PON “Competenze di
cittadinanza digitale™ Avviso pubblico 3340 del 23/03/2017- progetio “Crescere bene’- modulo “Abbasso l'obesita” a.s.
2018/2019

a.s. 2017/2018 Docente ESPE TERNO nell'ambito del Progetto PON “Competenze di base’-
“Che shallo la scuola... restiamo a scuola’

a.s. 2017/2018 Docente TUTOR INTER “Competenze di base™- “Che
shallo la scuola... restiamo a scuola” Modulo “Spaziamoci e figurj

as. 2017/2018 MW

a.s. 2018/2019 Docente TUTOR INTERNO nell'ambito del Progetto PON “Competenze di cittadinanza
digitale™ Avviso pubblico 3340 del 23/03/2017- progetto “Crescere bene’- modulo "Abbasso I'obesita”

a.s. 20182019 Referente per |a valutazione nel’ambito del Progetto PON “Pensiero computazionale e
cittadinanza digitale”™ Avviso pubblico 2669 del 03/03/2017- progetto “Il bullismo corre sui byte”

a.s. 2018/2019 Referente per la valutazione nell'ambito del Progetto PON “Sport di classe”
Awviso pubblico 1047 del 05/02/2018-
a.s. 2019/2020 Referente per la valutazione nell'ambito del Progetto PON “Competenze di base 2°
edizione’- Titolo del progetto: “Restiamo a scuola... che sballo la scuola”
a.s. 2020/2021 Referente per la valutazione nell'ambito del progetto PON “Realizzazione di percorsi

educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell'emergenza Covid-19 (Apprendimento e socialita)

a.s. 2023/2024 Referente del Team per la prevenzione della dispersione scolastica nell'ambito delle
“Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica D.M. 170/2022- Titolo progetto "Superare immaturita genitoriali e
territorio ad alto rischio devianza per una efficace azione di contro la dispersione”

a.s. 2023/2024 Referente per la valutazione nell’ambito di “Attivitd motoria e sportiva per il miglioramento
della qualita della vita” Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025.

*Date (da—a) Dal 14 settembre 2014-30 giugno 2015
« Nome e indirizzo del datore di SCUOLA SECONDARIA DI'| GRADO "“TEN. A. PAOLILLC” DI CERIGNOLA (FG)
lavoro

* Tipo di azienda o settore STATALE

* Tipo diimpiego  DOCENTE A TEMPO DETERMINATO SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
* Principali mansioni e responsabilita ~ DOCENTE DI SOSTEGNO

* Date (da - a) Dall'11 settembre 2013- 30 giugno 2014

« Nome ¢ indirizzo del datore di SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO “TEN. A. PAOLILLO" DI CERIGNOLA (FG)
lavoro

* Tipo di azienda o settore STATALE
« Tipo di impiego DOCENTE A TEMPO DETERMINATO SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
* Principali mansioni e responsabilita DOCENTE DI SOSTEGNO

* Date (da - a) Dal 14 settembre 2012 al 31 agosto 2013



Docente tutor per docenti necassunti in ruolo a.s. 2022/2023
Presidente Esami di stato | ciclo a.s. 2023/2024

Progettista progetto Area a rischio “Scuola istruzioni per I'uso” a.s. 2018/2019

Coordinatore progetto Area a forte processo immigratorio “Scuola istruzioni per I'uso”
a.s. 2018/2019

Docente progetto Area a forte processo immigratorio “Scuola istruzioni per 'uso™a.s.
2018/2019

Docente TUTOR INTERNO nel'ambito del Progetto PON “Competenze di
cittadinanza digitale’ Avviso pubblico 3340 del 23/03/2017- progetto “Crescere bene’- modulo “Abbasso l'obesita” a.s.
2018/2019

2.

a.s. 2017/2018 Docente ESPERTO INTERNO nelfambito del Progetto PON “Competenze di base’

“Che sballo la scuola... restiamo a scuola” Modulo “Oltre le parole” (n.30 h)

as. 2017/2018 Docente TUTOR INTERNO nellambito del Progetto PON “Competenze di base™ “Che
shallo la scuola... restiamo a scuola” Modulo “Spaziamoci e figuriamoci” (n.21 h)

a.s. 2017/2018 Componente Nucleo Interno di Valutazione

a.s. 2018/2019 Docente TUTOR INTERNO nell'ambito del Progetto PON “Competenze di cittadinanza

digitale”- Avviso pubblico 3340 del 23/03/2017- progetto “Crescere bene'- modulo “Abbasso l'obesita”

a.s. 2018/2019 Referente per la valutazione nellambito del Progetto PON “Pensiero computazionale e
cittadinanza digitale”- Avviso pubblico 2689 del 03/03/2017- progetto “Il bullismo corre sui byte"

a.s. 2018/2019 Referente per la valutazione nell'ambito del Progetto PON “Sport di classe”
Awviso pubblico 1047 del 05/02/2018-
a.s. 2019/2020 Referente per la valutazione nell'ambito del Progetto PON “Competenze di base 2°
edizione’- Titolo del progetto; “Restiamo a scuola... che sballo la scuola”
a.s. 2020/2021 Referente per la valutazione nell'ambito del progetto PON “Realizzazione di percorsi

educativi volti al potenziamento delle competenze e per 'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell'emergenza Covid-19 (Apprendimento e socialita)

a.s. 2023/2024 Referente del Team per la prevenzione della dispersione scolastica nell'ambito delle
“Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica D.M. 170/2022- Titolo progetto “Superare immaturita genitoriali e
territorio ad alto rischio devianza per una efficace azione di contro la dispersione”

a.s. 2023/2024 Referente per la valutazione nell'ambito di "Attivita motoria e sportiva per il miglioramento
della qualita della vita" Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione € la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025.

«Date (da—a) Dal 14 settembre 2014-30 giugno 2015
« Nome e indirizzo del datore di  SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO “TEN. A. PAOLILLO" DI CERIGNOLA (FG)

lavoro

* Tipo di azienda o settore STATALE

* Tipo di impiego  pOCENTE A TEMPO DETERMINATO SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
* Principali mansioni e responsabilita  DOCENTE DI SOSTEGNO

* Date (da - a) Dall11 settembre 2013- 30 giugno 2014

* Nome e indirizzo del datore di SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO “TEN. A. PAOLILLO” DI CERIGNOLA (FG)
lavoro

« Tipo di azienda o settore STATALE
» Tipo di impiego DOCENTE A TEMPO DETERMINATO SCUOLA SECONDARIA DI | GRADO
» Principali mansioni e responsabilita DOCENTE DI SOSTEGNO

* Date (da - a) Dal 14 settembre 2012 al 31 agosto 201



