

SCHEDA progetto PNRR Dispersione
A.S. 2023-2024


 1. SEZIONE DESCRITTIVA
	
 
Nuovo Progetto    
                            



1.1 DENOMINAZIONE  PROGETTO





1.2 RESPONSABILE DEL PROGETTO

prof. Pasquale Morea



1.3 COLLABORATORI ESTERNI E/O ENTI COINVOLTI
		
     	 




1.4 DESTINATARI DEL PROGETTO











1.5 OBIETTIVI DEL PROGETTO
	Descrivere gli obiettivi e le finalità che si intendono perseguire e le metodologie da utilizzare.
· OBIETTIVI E FINALITA’: ____________________________________________________
 Conoscenze:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________


Abilità:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Competenze:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· METODOLOGIE

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

I corsi si svolgeranno con le seguenti modalità:
          
         __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
  

·    




1.6 DURATA
	Descrivere l’arco temporale nel quale il progetto si attua e le ore previste.

	· DA__________________                                                       
· [bookmark: _GoBack]A: _______________________
· ORE: _____________________





1.7 RELAZIONE TRA GLI OBIETTIVI DEL PROGETTO E LE PRIORITA’ STRATEGICHE 
DELL’ISTITUTO come emerse dal RAV e previste dal PdM 

	
N.
	Obiettivo del
progetto
	Priorità strategica a cui è connesso
	Area coinvolta
	Risultati previsti

	
	
	
	
	1.  a breve  termine-1 anno
2.  a  medio termine-2 anni
3.  a  lungo  termine-3 anni

	




	




	
	
	1.  a breve  termine-1 anno
2.  a  medio termine-2 anni
3.  a  lungo  termine-3 anni

	




	




	
	
	1.  a breve  termine-1 anno
2.  a  medio termine-2 anni
3.  a  lungo  termine-3 anni
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	ALLEGATO B
GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

	
Criteri di selezione
	
Criteri di valutazione
	
Modalità di valutazione
	
Punteggio
	
N. riferimento del cv o degli allegati
	
Punteggio da compilare a cura del candidato
	
Punteggio da compilare a cura della commissione

	

Formazione specifica
	Aver svolto il corso di formazione Tutor per il triennio promosso da INDIRE
	Attestato di frequenza al corso
	
10 punti
	
	
	

	
	Aver svolto il ruolo di coordinatore di classe
	3 punti per ciascun anno, negli ultimi 5 anni, incluso quello attuale
	
max. 15 punti
	
	
	

	
	Aver svolto attività inerenti il mentoring (studio assistito, ecc.)
	3 punti per ciascun anno, negli ultimi 5 anni
	
max 15 punti
	
	
	

	Esperienza scolastica
	
	
	
	
	
	

	
	Aver ricoperto ruoli inerenti all'incarico (Funzione strumentale, staff del Ds ,ecc.)
	3 punti per ciascun ruolo, max    5 ruoli
	
max 15 punti
	
	
	

	
	Aver svolto il ruolo di docente di sostegno
	3 punti per ciascun anno
	
max 15 punti
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