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Carapelle, 15/01/2024

Ai docenti neoimmessi
Ai docenti tutor

Alla DSGA

Al sito web

Circ. n. 152

OGGETTO: Incontro per la condivisione e firma del Patto per lo sviluppo
professionale- docenti neoimmessi e docenti tutor

Con la presente, si comunica che i docenti in indirizzo sono convocati lunedi 22
gennaio 2024 alle ore 13:15 presso |'Ufficio di Presidenza per procedere alla stipula
del Patto per lo sviluppo professionale, in ottemperanza al D.M. 850 del 27/10/2015 e
al D.M. 226 del 16/08/2022.

Il Patto per lo sviluppo professionale:

e ¢ sottoscritto dal docente in anno di prova e dal Dirigente scolastico, sentito il
docente tutor;

e ¢ definito sulla base del bilancio di competenze iniziale;

e contiene gli obiettivi di sviluppo delle competenze di natura culturale,
disciplinare, pedagogica, didattico-metodologica e relazionale, da raggiungere
attraverso le previste attivita formative e la partecipazione ad attivita formative
attivate dall’istituzione scolastica o da reti di scuole.

Il Patto deve essere compilato dal docente neoimmesso indicando gli obiettivi
da raggiungere, dedotti in base al proprio bilancio delle competenze.

Si rimanda altresi alla nota prot. 65741 del 07/11/2023 del Ministero
dell'Istruzione contenente le indicazioni per lo svolgimento dell’anno di formazione e
prova.

Si allega alla presente il Patto per lo sviluppo professionale.
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