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All’Albo on line
All’amministrazione
trasparente

Al sito web dell’lstituto

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

L’IsTiITuTo COMPRENSIVO DI CARAPELLE, C.F. 90015720718, con sede legale in Via Indipendenza n. 65 — 71041
CARAPELLE (Fg), in persona del Prof. Pasquale Palmisano, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per il conferimento di incarico al DSGA per il supporto tecnico e organizzativo al RUP
nell’ambito del PNRR - Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

= Titolo progetto: “Superare immaturita genitoriale e territorio ad alto rischio devianza per una efficace
azione contro la dispersione”

= Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-25025

= Codice Unico di Progetto (CUP): F24D22003490006EU;

PREMESSO CHE

= per il “Supporto tecnico e organizzativo per l'esecuzione del progetto” puo essere individuato
direttamente il DSGA dell’Istituto, vista I'unicita della figura professionale, come da FAQ n. 11 del
20/02/2023;
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= sono ritenute valide le competenze maturate nel corso degli anni dal DSGA Gaudiano Ida, per aver
conseguito esperienze professionali in merito alla gestione di procedure ad evidenza pubblica, di
contratti pubblici e del personale nei progetti a finanziamento pubblico nazionali ed europei;

= |'Istituto ha adottato un Decreto per il conferimento dell’incarico individuale, prot. 5845 del 16/12/2023;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto Lettera di Incarico, I'lstituto, come in epigrafe rappresentato,
conferisce a IDA GAUDIANO l'incarico di supporto tecnico e organizzativo, nell’ambito del progetto M4C1I1.4-
2022-981-P-25025, secondo le modalita di seguito elencate.

1. svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati allo svolgimento delle attivita di cui al
progetto;

2. supportare il gruppo di lavoro;

3. collaborare con il RUP e gli altri membri del gruppo di progetto per redigere i documenti
amministrativi relativi alla selezione del personale, organizzare e garantire la documentabilita e la
trasparenza delle procedure e gestire efficacemente le procedure di gara e dei contratti;

4. pianificare e controllare con tempestivita e qualita eventuali servizi connessi alle procedure

5. supervisionando l'andamento dei lavori, fornitura e incarichi dal punto di vista legale e
amministrativo;

6. implementare e controllare i dati inseriti nella piattaforma ministeriale;
7. predisporre il timesheet a documentazione delle ore lavorate.

Per [I'Incarico conferito €& pattuito un corrispettivo lordo dipendente pari ad € 2.775,00
(duemilasettecentosettantacinque/00), rapportato a 150 ore effettivamente prestate.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte.

Carapelle 16/12/2023

Il Dirigente Scolastico Reggente
Prof. Pasquale PALMISANO
Firmato digitalmente

L’INCARICATO
DSGA Ida Gaudiano

(Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi dell’art. 3 D.1gs 39/193)



