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OGGETTO: Criticità nell’abbinamento tra sedi e candidati per la prova concorsuale ATA – 

Necessità di rivedere i criteri adottati o posticipare la prova 

 

 

La USB – PI Scuola considera priva di logica la scelta compiuta dall’Ufficio Scolastico Regionale - 

Puglia riguardo alle convocazioni per le prove finali (TEST) relative all’inserimento nelle graduatorie per 

le posizioni economiche del personale ATA. 

 

La modalità individuata appare come una vera e propria penalizzazione per i lavoratori coinvolti, costretti 

a sostenere l’esame in sedi lontanissime dalla propria provincia di titolarità, in alcuni casi fino a 

duecentocinquanta chilometri di distanza. 

 

Una decisione difficile da comprendere, che non solo richiede ulteriori sacrifici al personale ATA, ma 

comporta anche spese per viaggi lunghi, pernottamenti fuori sede e costi aggiuntivi del tutto evitabili, 

senza che vi sia una reale necessità organizzativa. 

 

Secondo la nostra Organizzazione Sindacale, questa gestione presenta numerose criticità perché: 

 

1. non risponde a criteri di efficienza né favorisce un’organizzazione razionale delle procedure; 

2. crea disagi e assenze dalle sedi di lavoro; 

3. dimostra una scarsa attenzione nei confronti delle competenze e delle professionalità interne. 

 

È evidente che, nella distribuzione delle sedi, l’U.S.R. - Puglia non ha tenuto conto della vicinanza alla 

sede di titolarità, adottando scelte che vanno nella direzione opposta alla semplificazione e alla corretta 

amministrazione. 

 

Per questi motivi, la nostra Organizzazione Sindacale ha chiesto formalmente all’U.S.R. – Puglia di 

applicare immediatamente misure correttive che riportino la procedura entro parametri di buon senso, 

sostenibilità e rispetto del personale. 

 

 

Foggia, 28/11/2025 

 

             Roberto SURGO 

         USB PI Scuola Foggia 
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