Al Dirigente Scolastico

Al DSGA
dell’l. C. Carapelle

OGGETTO:_proposta ferie estive/festivita soppresse/riposi compensativi a.s. 2025/2026

I1/La sottoscritto/a
in servizio presso codesto Istituto in qualita di ATA-profilo avendo gia usufruito digg.  _di
ferie, di gg di festivita soppresse, di gg. di permessi personali per 1’a.s. 2025/26
CHIEDE
di essere collocato/a in FERIE per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
di essere collocato/a in FESTIVITA’ SOPPRESSE
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
di usufruire di riposi compensativi  per n.____giorni lavorativi dal al
pern.____giorni lavorativi dal al
pern.____giorni lavorativi dal al
di usufruire di permessi personali ~ pern.____ giorni lavorativi dal al
pern.____giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
di usufruire di permessi L.104-92  per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al
per n. giorni lavorativi dal al

Carapelle,
Firma




